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ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ: ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΙΑΚΗΣ ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑΣ 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ: ΣΔΙ421 

ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ:  

ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ: - 

ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ: Ελληνική 

 

ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

Με την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος, οι φοιτητές/τριες θα είναι σε θέση να: 

•    Μάθουν να χρησιμοποιούν και να δημιουργούν ερωτηματολόγια εργασιακών 

συμπεριφορών που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα μέσω Google forms (απαραίτητο: ενεργός 

λογαριασμός google) 

•    Μάθουν να συλλέγουν, να επεξεργάζονται και να αναλύουν στατιστικά τα αποτελέσματα 

των ερωτηματολογίων τους (απαραίτητο: καλή γνώση Excel, βασική γνώση SPSS ή JASP, 

βασικές γνώσεις στατιστικής) 

•    Κατανοήσουν πως γίνεται η μέτρηση της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης και δέσμευσης και 

ποια η σχέση μεταξύ τους 

•    Συμμετάσχουν και να πραγματοποιήσουν αρκετές πρακτικές ασκήσεις στα εργαστήρια 

ηλεκτρονικών υπολογιστών που θα τους βοηθήσουν να εμπεδώσουν την ύλη του 

διδασκόμενου μαθήματος 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ 

• Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και  

των απαραίτητων τεχνολογιών  

• Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις  

• Λήψη αποφάσεων  

• Ομαδική εργασία  

• Παραγωγή νέων ερευνητικών ιδεών 

• Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής  

• Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

Ο σκοπός του μαθήματος είναι να εστιάσει με πρακτικό και μεθοδολογικό τρόπο σε πρακτικά 

θέματα που αφορούν τη βιώσιμη οργανωσιακή συμπεριφορά.  Πρόκειται για ένα απαιτητικό 

μάθημα που συνδυάζει: διαλέξεις, εργαστήρια, ατομικές ή και ομαδικές εργασίες και 

παρουσιάσεις. 

 

- Θεματική Ενότητα 1: Αναζήτηση συμπεριφορικών ερωτηματολογίων- Δημιουργία Ηλεκτρονικού   

ερωτηματολογίου 



- Θεματική Ενότητα 2: Διευθέτηση και προετοιμασία δεδομένων 

- Θεματική Ενότητα 3: Επεξεργασία ψυχομετρικών δεδομένων (Περιγραφική στατιστική - Excel) 

- Θεματική Ενότητα 4: Επεξεργασία ψυχομετρικών δεδομένων ( JASP/SPSS) 

ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 
-Προτεινόμενη Βιβλιογραφία: 
 

• Al-Oklah, H., Titi, S., & Alodat, T. (2015). Introduction to Statistics: Made easy 

(https://www.researchgate.net/publication/340511098_INTRODUCTION_TO_STATISTI

CS_MADE_EASY/link/5e8de3dc4585150839c7b58a/download)  

• Goss-Sampson, M. A. (2022). Statistical Analysis in JASP 0.16.1: A Guide for Students. 

March 2022 

• Principles of Management, Openstax: https://openstax.org/details/books/principles-

management  

• Χυτήρης, Λ. (2017). Οργανωσιακή Συμπεριφορά.  Εκδόσεις Μπένος 

 
 
-Συναφή επιστημονικά περιοδικά: 

 

• Academy of Management Insights 

• Academy of Management Journal 

• Academy of Management Review 

• Corporate Social Responsibility and Environmental Management 

• European Journal of Work and Organizational Psychology 

• Journal of Applied Psychology 

• Journal of Business and Psychology 

• Journal of Management 

• Journal of Organizational Behavior 

• Social Responsibility Journal 
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